Premiére fédération du
service public d’Education,
la FSU tire sa force et son
efficacité des liens quelle
fait entre défense des droits

et promotion de son projet
d’Ecole. Lenjeu du vote
FSU est donc d’importance
a I'heure ot I'Education
nationale est menacée
dans ses capacités a
exercer ses missions et

ou ses personnels voient
leur situation se dégrader.
Avec la FSU, battons-nous
pour redonner du sens aux
métiers que nous exercons
toutes et tous au service
des éléves, construisons
une Education qui se donne
les moyens de faire réussir
toutes et tous.

Benoit Teste
Secrétaire général
de la FSU

Elections professionnelles du 1" au 8 décembre 2022 | CSA
ministériel de 'Education nationale

ENGAGE-ES POUR

LES PERSONNELS
ET LES ELEVES

Avec la FSU pour gagner !

Les personnels de 'Education nationale sont incontestablement mal payés.
En juillet, le gouvernement a été contraint d'augmenter la valeur du point
d'indice de 3,5 %. Pour la FSU, c'est trés insuffisant aprés des années de gel
et alors que l'inflation est bien supérieure. Exiger une revalorisation géné-
rale par laugmentation du traitement indiciaire de toutes et tous est une
revendication juste. La FSU porte avec vous ce premier objectif avec force.

Ni vocation ni sacrifice, nos métiers doivent étre reconnus, respectés et
valorisés. La FSU revendique pour les personnels la reconnaissance de leur
professionnalité, la fin des pressions managériales, des formations de qualité
et lamélioration de leur statut. Nos métiers sont variés et complémentaires.
Au CSA, les élu-es de la FSU représenteront et défendront tous ces métiers
et les agent-es qui les exercent.

La pandémie a mis en évidence le réle protecteur des services publics. Pour-
tant, les suppressions de postes dans 'Education nationale continuent. Parce
que tous les professionnels sont essentiels, la FSU revendique plus d'emplois
dans tous les secteurs de I'éducation nationale. C'est indispensable pour
assurer la réussite de tous les éleves.

CONDITIONS DE TRAVAIL

Au fil des réformes, les conditions de travail se dégradent : alourdissement
de la charge de travail, injonctions contradictoires, matériel insuffisant ou
obsoléete, formations indigentes, etc. La FSU lutte contre ces dégradations
et porte des propositions pour redonner du sens d nos métiers. Ses élu-es
défendent avec détermination la santé, la sécurité et les conditions de
travail de toutes et tous.

Du 1°" au 8 décemlbre,
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ELECTIONS PROFESSIONNELLES 2022

ENGAGE-ES POUR
LES PERSONNELS ET LES ELEVES

Election au comité social d’administration ministériel
de I'Education nationale

Liste présentée par la FSU - Fédération syndicale unitaire

15 titulaires - 15 suppléants (21 femmes - 9 hommes)

1- Mme Sophie VENETITAY
Professeure certifiée
Lycée Rosa Parks - Montgeron (91)
VERSAILLES

4 - Mme Coralie BENECH
Professeure dEPS
Lycée Henri IV - Paris (75)
PARIS

7 - M. Emmanuel SECHET
Professeur certifié
Lycée Raphaél Elizé - Sablé-sur-Sarthe (72)
NANTES

10 - Mme Marie DENIS
Professeure des écoles
Ecole primaire - Clarafon-Arcine (74)
GRENOBLE

13 - Mme Albine CAILLIE
Assistante de service social des adm. de I'Etat
DSDEN du Val-d'Oise - Osny (95)
VERSAILLES

16 - Mme Aurélie GAGNIER-BOIVIN
Professeure des écoles
Ecole Les Charreaux - Chalon-sur-Saéne (71)
DIJON

19 - Mme Mélanie PELTIER
Professeure agrégée
Colleége La Mare aux Saules - Coigniéres (78)
VERSAILLES

22 - M. Pierre CAMINADE
Professeur des écoles
Ecole élémentaire Frangoise Dolto - Rives de I'Yon (85)
NANTES

25 - M. Eric NICOLLET
Inspecteur de IFducation nationale
Rectorat - Lyon (69)

LYON

28 - Mme Houria BOUKHEMLA
Adjointe administrative de IEN et [ES
Rectorat - Créteil (94)

CRETEIL

2 - Mme Guislaine DAVID
Professeure des écoles
Ecole René Guy Cadou - Tinténiac (35)
RENNES

5 - Mme Sigrid GERARDIN
Professeure de lycée professionnel
Lycée professionnel Pierre Lescot - Paris (75)
PARIS

8 - Mme Sandrine MONIER
Professeure des écoles
Ecole Les Volcans - Saint-Genés-Champanelle (63)
CLERMONT-FERRAND

11- M. Igor GARNCARZYK
Personnel de direction d'étab. d'enseignement
Collége Jacques Monod - Caen (14)
NORMANDIE

14 - Mme Catherine DAUMAS
Inspectrice dacadémie-IPR
Rectorat - Saint-Denis-de-La-Réunion (974)
LA REUNION

17 - M. Axel BENOIST
Professeur de lycée professionnel
Lycée professionnel Bel-Air - Tinténiac (35)
RENNES

20 - Mme Virginie CASSAND
AESH
Lycée professionnel Gustave Eiffel - Paris (75)
PARIS

23 - Mme Muriel BILLAUX
Professeure de lycée professionnel
SEP du lycée Raymond Queneau - Yvetot (76)
NORMANDIE

26 - M. Brice CASTEL
Assistant de service social des adm. de [Ftat
DSDEN du Calvados - Hérouville-Saint-Clair (14)
NORMANDIE

29 - Mme Nathalie FRANGOIS
Professeure agrégée
Lycée professionnel Camille Claudel - Caen (14)
NORMANDIE

3 - M. Philippe LALOUETTE
Secrétaire administratif de I'EN et [ES
Lycée Edouard Gand - Amiens (80)
AMIENS

6 - Mme Anne FABREGA
Infirmiére de IEN et IES
Collége Les Roussillous - Saint-Pierre-de-Lages (31)
TOULOUSE

9 - M. Hervé MOREAU
Professeur agrégé
Lycée Saint-John Perse - Pau (64)
BORDEAUX

12 - M. Sébastien BEORCHIA
Professeur d'EPS
Collége Fernand Lechanteur - Caen (14)
NORMANDIE

15 - Mme Ludivine DEBACQ
Conseillere principale d'éducation
Collége Jean Mermoz - Faches-Thumesnil (59)
LILLE

18 - Mme Nadine ROUVIERE
Attachée d'administration de IFtat
Lycée Nelson Mandela - Marseille (13)
AIX-MARSEILLE

21- Mme Saphia GUERESCHI
Infirmiere de I'EN et [ES
College de Puisaye - Saint-Fargeau (89)
DIJON

24 - Mme Cécile FAUX
Personnel de direction d'étab. d'enseignement
College Pau Casals - Cabestany (66)
MONTPELLIER

27 - Mme Clémence NEMBLY
Professeure des écoles
Ecole Elémentaire Odile Elie - Saint-Benoit (974)
LA REUNION

30 - Mme Rindala YOUNES
Professeure agrégée
Lycée La Martiniére Diderot - Lyon (69)
LYON
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