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Pour obtenir les moyens d’une école réellement inclusive !Pour obtenir les moyens d’une école réellement inclusive !

Pour de meilleures conditions de travail !Pour de meilleures conditions de travail !

Pour changer l’école et la société !Pour changer l’école et la société !

Pour l’augmentation des salaires !Pour l’augmentation des salaires !

Elections Elections 
professionnellesprofessionnelles

Votatz entau SNUipp e tà la FSU ! FSU eta SNUippen alde bozka ezazue ! 
Votez SNUipp et FSU !

En décembre prochain, comme des millions 
d’agent.es de la Fonction Publique, tu vas élire 
tes  représentant .es. CSA, CAPD , CCP  : ces 
instances aux noms et aux prérogatives opaques 
vont influer directement sur ton travail au 
quotidien. Le scrutin se déroulant exclusivement 
de manière  électronique, la tâche ne sera pas 
aisée. Ce bulletin spécial t’aidera à y voir plus 
clair. 

V oter est un acte essentiel. oter est un acte essentiel. 

 

 

 

mposer nos revendications !I

P enser collectivement le métier !

C hanger l’Ecole et la société !

V oter est un acte essentiel. oter est un acte essentiel ! 

A l’heure où l’Ecole ne comble pas les inégalités, 
où nos métiers  n’attirent  plus, nos organisations 
ont réussi à imposer dans l’opinion les questions 
de revalorisation  salariale  et de conditions  de 
travail , les  difficultés  de  remplacement , la 
situation  des  AESH ...  Le  ministère  et toute  la 
hiérarchie ne peuvent plus les ignorer. 

Construire  un autre  projet  pour  l’Ecole , c’est aussi 
proposer  une autre  société , défendre  les services 
publics et leurs professions , lutter contre l’extrême-
droite et toutes les formes de domination  (racisme, 
sexisme ), agir  pour  le climat  et l’environnement … 
Tels  sont  les autres  combats  que  nous  portons  et 
qui s’inscrivent  pleinement  dans notre ambition  de 
changer l’Ecole.

Le  SNUipp  et  la  FSU  s'engagent  aussi  dans  la 
réflexion  sur nos métiers . Réunions  d'informations , 
stages  syndicaux  et  université  d'automne  sont 
autant  d 'occasions  de  penser  nos  métiers  et 
de  confronter   nos  points  de  vue  pour  enrichir 
collectivement  nos  pratiques . Tout  cela  en 
nous  appuyant  sur une recherche  de premier  plan 
non-instrumentalisée par les pouvoirs politiques. 
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Départementale unique commune aux corps des instituteurs
et professeurs des écoles des Pyrénées-Atlantiques

Première organisation
syndicale dans le 1er
degré, la FSU-SNUipp
c’est plus de 50 000
syndiqué·es et 1 000
délégué·es du
personnel. Au sein de sa
fédération la FSU, le
SNUipp revendique,
négocie, mobilise. Il
défend tout ce qui
concourt à améliorer la
situation des personnels,
titulaires ou non, et
œuvre pour la qualité du
service public
d’Éducation au bénéfice
des élèves. Il n’y a pas
de « petits » combats.
En tant qu’élu·es, nous
défendons les droits
collectifs, nouveaux ou
existants, comme
chaque situation
individuelle, en ayant
chevillées au corps les
valeurs d’équité et de
transparence. Voter et
faire voter pour la
FSU-SNUipp 64, c’est
renforcer les délégué·es
du personnel,
enseignant·es de terrain,
dans leurs actions au
quotidien pour vous
accompagner.

Voter pour la FSU-SNUipp 64
c’est voter pour
LE SYNDICAT DU TERRAIN

Adjoint.es, directrices, remplaçant.es, RASED, formatrices et nous
partageons le même quotidien que vous. Nos conditions de travail sont
indissociables des enjeux de réussite des élèves. Aussi la FSU-SNUipp 64
organise-t-elle des stages syndicaux ouverts à tou.tes permettant
d’échanger et de bâtir nos revendications. Il entretient le lien entre la
recherche et l’école.

UN SYNDICAT EXPERT
La FSU-SNUipp siège dans toutes les instances, partout, aux niveaux
départemental, académique et national. Fort·es de leur expertise, les
élu·es accompagnent et défendent les dossiers individuels et collectifs
concernant la mobilité, le déroulement de carrière, la carte scolaire, les
conditions de travail, la formation et l’action sociale.

UN SYNDICAT QUI LUTTE
La FSU-SNUipp privilégie le dialogue et initie des mobilisations dès que le
rapport de force est nécessaire comme le 13 janvier 2022. Avec la FSU, la
FSU-SNUipp est partie prenante des mobilisations sociétales : réforme des
retraites, droits des femmes, Réseau Education Sans Frontière, luttes
écologistes, lutte contre l'extrême-droite, libertés individuelles et
collectives.

UN SYNDICAT QUI CHANGE L’ÉCOLE
La FSU-SNUipp réclame une transformation de l’école passant par un
plan d’urgence : plus aucune classe à plus de 22 élèves (18 en REP), des
moyens pour travailler autrement (direction, remplacement), RASED
complet pour 800 élèves, retour des PMQC, 10% de remplaçant.es. La
FSU-SNUipp exige 300€ d'augmentation immédiatement et sans
conditions, le retour d'une vraie formation, librement choisie, des créations
de postes, dotation spécifique pour langues rég. 



SUR LE TERRAIN
Les élu·es et militant·es de la
FSU-SNUipp 64 travaillent à vos
côtés dans les écoles et les
établissements, partageant
votre quotidien. Nous
construisons les mobilisations
avec vous et portons vos
revendications.

DELIGNIERES
Elsa
Adjointe
Pau

MOTTAY
Barthélemy
Titulaire de secteur
Briscous

LABBE
Virginie
Adjointe
Billère

TUYAA BOUSTUGUE
Cathy
Directrice
Pau

POTTIER
Clément
Ens. spécialisé
Mauléon

RONDELAUD
Laurence
Adjointe
Monein

SENDERAIN
Cécile
Remplaçante
St-Palais

MENICUCCI
Muriel
Directrice
Mourenx

GASSAN
Philippe
Titulaire de secteur
Gan

ROUX
Mélina
Adjointe
Monein

ESCOS
Aude
Directrice
Boucau

ACEDO
Marie
Ens. référente
Oloron

MIOQUE
Olivier
Directeur
St-Pierre d'Irube

CABANNES
Elodie
Adjointe
Sault-de-Navailles

MANZANO PEREZ 
Wanda
Adjointe
Hendaye

CONDOURET
Sandra
Ens. spécialisée
Billère

HARIGNORDOQUY
Valérie
Ens. spécialisée
St-Jean-Pied-de-Port

ERBINARTEGARAY
Nicole
Cons. pédagogique
Oloron

CARRICART
Stéphanie
Adjointe
Uzos

BLANCHARD
Mathilde
Coordonnatrice REP
Mourenx




	page 1
	PF CAPD SNU 64
	page 4



